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LATVIJAS REPUBLIKA
VIĻAKAS NOVADA DOME
Reģ.Nr. 90009115618, Abrenes iela 26, Viļaka, Viļakas novads, LV-4583
tālrunis 64507225, fakss 64507208; e-pasts: dome@vilaka.lv

DOMES ĀRKĀRTAS SĒDES PROTOKOLS
Viļakā

2014.gada 27.janvārī									Nr. 3

Sēde sasaukta plkst.15:00
Sēdi atklāj plkst.16:00

Sēdi vada – domes priekšsēdētājs Sergejs Maksimovs
Protokolē – domes sēžu protokolu vadītāja Vija Gaiduka

Piedalās – 
Deputāti:	
Regīna Brokāne
Valda Buzijana
Leonids Cvetkovs
Anita Kokoreviča
Jaroslavs Kozlovs
Andis Ločmelis
Sergejs Maksimovs
Uldis Matisāns
Aldis Pušpurs
Ināra Sokirka
Ilze Šaicāne
Sarmīte Šaicāne


Nepiedalās –  
Deputāti: 	Alberts Draviņš
Ilze Strapcāne (slima)
Jeļena Suhiha











Darba kārtība:

1. Par  lēmuma atcelšanu
2. Par grozījumiem Viļakas novada pašvaldības institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības un sociālo garantiju nolikumā
3. Par Viļakas novada  administrācijas, iestāžu un struktūrvienību darbinieku  amatu  vienību sarakstu uz 01.02.2014.
4. Par noteikumu „Par piemaksas noteikšanu par papildus darba veikšanu Viļakas novada pašvaldības amatpersonām un darbiniekiem” apstiprināšanu
5. Par Viļakas novada pašvaldības 2014.gada budžetu
6. Par pašvaldības ieguldījumu Sabiedrībā ar ierobežotu atbildību „Viļakas namsaimnieks” un sabiedrības pamatkapitāla palielināšanu


Atklāti balsojot: PAR – 12 (Regīna Brokāne, Valda Buzijana, Leonids Cvetkovs, Anita Kokoreviča, Jaroslavs Kozlovs, Andis Ločmelis, Sergejs Maksimovs, Uldis Matisāns, Aldis Pušpurs, Ināra Sokirka, Ilze Šaicāne, Sarmīte Šaicāne); PRET – nav; ATTURAS – nav, Viļakas novada dome NOLEMJ:

Apstiprināt izsludināto darba kārtību.


1.&
Par  lēmuma atcelšanu
________________________________________________________________________________
(S.Maksimovs)

        Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21. panta ievaddaļu,  kura nosaka, ka  dome var izskatīt jebkuru jautājumu, kas ir attiecīgās pašvaldības pārziņā, un sakarā ar darba laika  organizācijas maiņu autotransporta vadītājiem, Finanšu komitejas atzinumu, 
atklāti balsojot: PAR – 12 (Regīna Brokāne, Valda Buzijana, Leonids Cvetkovs, Anita Kokoreviča, Jaroslavs Kozlovs, Andis Ločmelis, Sergejs Maksimovs, Uldis Matisāns, Aldis Pušpurs, Ināra Sokirka, Ilze Šaicāne, Sarmīte Šaicāne); PRET – nav; ATTURAS – nav, Viļakas novada dome NOLEMJ:

1. Atcelt Viļakas novada domes 2013.gada 23. marta lēmumu „Par darba laika organizāciju autotransporta vadītājiem”.
1.  Lēmums stājas spēkā 2014.gada 1.februārī.
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2.&
Par grozījumiem Viļakas novada pašvaldības institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības un sociālo garantiju nolikumā
________________________________________________________________________________
(S.Maksimovs)

       Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 8.punktu, kas nosaka, ka dome var izskatīt jebkuru jautājumu, kas ir attiecīgās pašvaldības pārziņā, 41.panta pirmās daļas 2.punktu, kas nosaka, ka pašvaldības dome pieņem iekšējos normatīvos aktus (noteikumi, nolikumi,  instrukcijas),  Viļakas novada pašvaldības institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības un sociālo garantiju nolikumu, Finanšu komitejas atzinumu,
 atklāti balsojot: PAR – 12 (Regīna Brokāne, Valda Buzijana, Leonids Cvetkovs, Anita Kokoreviča, Jaroslavs Kozlovs, Andis Ločmelis, Sergejs Maksimovs, Uldis Matisāns, Aldis Pušpurs, Ināra Sokirka, Ilze Šaicāne, Sarmīte Šaicāne); PRET – nav; ATTURAS – nav, Viļakas novada dome NOLEMJ:

1. Izdarīt Viļakas novada pašvaldības institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības un sociālo garantiju nolikumā šādus grozījumus:
1.1. Papildināt Nolikuma 3.10. apakšpunktu ar vārdiem:
„Darbinieku novērtēšanai izpilddirektors ar Rīkojumu var izveidot komisiju ne mazāk kā trīs cilvēku sastāvā.”

1.2. Nolikuma  3.10. apakšpunktu papildināt ar 3.10.1 ; 3.10.2 ; 3.10.3;  3.10.4 ; 3.10.5 ; 3.10.6 ; 3.11.1 ; 3.14.1     apakšpunktiem šādā redakcijā:
„3.10.1 Novērtējumā tiek ņemti vērā darbinieka darba līgumā un amata aprakstā noteiktie pienākumi. Papildus var tikt izmantoti darba kārtības noteikumi, struktūrvienības vai iestādes nolikums, pašnovērtējums, kā arī citi pašvaldības darbiniekam saistoši normatīvie akti;
3.10.2  Novērtēšanas veidlapu (Pielikums Nr.4), kas ir uzskatāma par novērtēšanas intervijas protokolu, aizpilda darbinieka tiešais darba vadītājs pirms intervijas ar darbinieku vai intervijas laikā, maksimāli objektīvi analizējot darbinieka prasmes, iemaņas, zināšanas, darba rezultātus un kvalitāti konkrētajā vērtēšanas periodā;
3.10.3  Novērtēšanas intervijas laikā darbinieks tiek iepazīstināts ar novērtēšanas veidlapā atspoguļotajiem novērtēšanas rezultātiem un to pamatojumu. Darbinieks un viņa tiešais vadītājs vai komisija pārrunā novērtējuma rezultātus, atšķirības viedokļos, pieļautās  kļūdas, darba traucējošus faktorus un to novēršanas iespējas;
3.10.4 Ja darbinieks nepiekrīt kāda kritērija vērtējumam, viņš norāda atšķirības sadaļā „Darbinieka” komentārs. Ja intervijas laikā tiek veiktas izmaiņas darbinieka novērtējumā, tiešais darba vadītājs veic attiecīgus labojumus novērtējuma veidlapā, ko apstiprina ar parakstu pie attiecīgā labojuma;
3.10.5 Novērtēšanas veidlapu papildināt ar „Darbinieka komentārs” un to paraksta        Darbinieka tiešais darba vadītājs, komisijas locekļi un darbinieks;
3.10.6 Ja darbinieks neparaksta novērtēšanas veidlapu, tiešais darba vadītājs vai novērtēšanas komisija  izsniedz darbiniekam novērtēšanas veidlapas kopiju un ja nākošajā darba dienā pēc novērtēšanas kopijas saņemšanas darbinieks neiesniedz iesniegumu veikt atkārtotu novērtēšanu, uzskatāms, ka darbinieks novērtējumam piekritis;
3.11.1 Ja darbinieka tiešais vadītājs ir izpilddirektors, darbinieks lūgumu  atkārtotai novērtēšanai iesniedz  nākamās darba dienas laikā domes priekšsēdētājam, kuru priekšsēdētājs  nodot Viļakas novada domes izveidotajai Darbinieku atkārtotas novērtēšanas komisijai;
3.14.1 Darbinieka atkārtotas novērtēšanas komisijā piedalās  darbinieka tiešais darba vadītājs un klāt pieaicinātais nozares eksperts bez balss tiesībām. Atkārtotas novērtēšanas laikā tiek aizpildīta un parakstīta jauna novērtēšanas veidlapa, uz kuras izdarīta atzīme „Atkārtota novērtēšana.””

1.3. Ja izpilddirektors nepiekrīt Darbinieka  tiešā darba devējja novērtējumam, viņš motivētu iesniegumu iesniedz domes priekšsēdētājam, kurš triju dienu laikā izdot rīkojumu par atkārtotu novērtēšanu, kuru veic domes izveidota Darbinieku atkārtotas novērtēšanas komisija, kuras novērtējums ir galīgs.

1.4.  Izteikt Nolikuma Pielikumu Nr.1 un Pielikumu Nr. 5 jaunā redakcijā.

1.5. Visā Nolikuma tekstā aizstāt vārdus „latos” ar vārdiem „euro”.

Pielikumā:  Nolikuma „Par grozījumiem Viļakas novada pašvaldības institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības un sociālo garantiju nolikumā” 1.pielikuma jaunā redakcija uz 2 lpp. un 5.pielikuma jaunā redakcija uz 1 lpp.

 	
3.&
Par Viļakas novada administrācijas, iestāžu un struktūrvienību 
darbinieku  amatu  vienību sarakstu uz 01.02.2014.
________________________________________________________________________________
(S.Maksimovs)

Pamatojoties uz likuma ”Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas otro punktu, kurš nosaka, ka dome var izskatīt jebkuru jautājumu, kas ir attiecīgās pašvaldības pārziņa, turklāt tikai dome var apstiprināt pašvaldības budžetu, budžeta grozījumus un pārskatus par budžeta izpildi, kā arī  saimniecisko un gada pārskatu, 13.punktu, kurš nosaka, ka dome var noteikt domes priekšsēdētāja, viņa vietnieka, pašvaldības administrācijas darbinieku, kā arī pašvaldības iestāžu vadītāju algu likmes, un 27.punktu, kurš nosaka, ka dome var pieņemt lēmumus citos likumā paredzētajos gadījumos, Finanšu komitejas atzinumu,
atklāti balsojot: PAR – 12 (Regīna Brokāne, Valda Buzijana, Leonids Cvetkovs, Anita Kokoreviča, Jaroslavs Kozlovs, Andis Ločmelis, Sergejs Maksimovs, Uldis Matisāns, Aldis Pušpurs, Ināra Sokirka, Ilze Šaicāne, Sarmīte Šaicāne); PRET – nav; ATTURAS – nav, Viļakas novada dome NOLEMJ:

1. Apstiprināt Viļakas novada administrācijas, iestāžu un struktūrvienību darbinieku amatu vienību sarakstu uz 2014.gada 1.februāri (pielikums Nr.1). 
2. Apstiprināt amatu sarakstu un piemaksu apmēru  par darbu, kas  saistīts ar īpašu risku  vai amata (darba) specifiku (pielikums Nr.2).


4.&
Par noteikumu „Par piemaksas noteikšanu par papildus darba veikšanu Viļakas novada pašvaldības amatpersonām un darbiniekiem” apstiprināšanu
________________________________________________________________________________
(S.Maksimovs)

       Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 13. punktu, kas nosaka, ka dome var izskatīt jebkuru jautājumu, kas ir attiecīgās pašvaldības pārziņā, turklāt tikai dome  var noteikt  domes priekšsēdētāja, viņa vietnieka, vietējās pašvaldības administrācijas darbinieku, pašvaldības iestāžu vadītāju un citu pašvaldības amatpersonu un darbinieku atlīdzību, šā likuma 41.panta pirmās daļas 2.punktu, kas nosaka, ka pašvaldības dome pieņem iekšējos normatīvos aktus (noteikumi, nolikumi,  instrukcijas), Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 14.panta  pirmo, otro, trešo, divpadsmito  un trīspadsmito  daļu,  Viļakas novada pašvaldības institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības un sociālo garantiju nolikumu, Finanšu komitejas atzinumu, 
atklāti balsojot: PAR – 12 (Regīna Brokāne, Valda Buzijana, Leonids Cvetkovs, Anita Kokoreviča, Jaroslavs Kozlovs, Andis Ločmelis, Sergejs Maksimovs, Uldis Matisāns, Aldis Pušpurs, Ināra Sokirka, Ilze Šaicāne, Sarmīte Šaicāne); PRET – nav; ATTURAS – nav, Viļakas novada dome NOLEMJ:

Apstiprināt noteikumus „Noteikumi par piemaksas noteikšanu par papildus darba veikšanu Viļakas novada pašvaldības amatpersonām un darbiniekiem”.
Pielikumā:  Noteikumi par piemaksas noteikšanu par papildus darba veikšanu Viļakas novada pašvaldības amatpersonām un darbiniekiem uz 5 lpp.
5.&
Par saistošo noteikumu Nr.1/2014 „ Par Viļakas novada pašvaldības 2014.gada budžetu” apstiprināšanu
________________________________________________________________________________
(S.Maksimovs)

Deputāts U.Matisāns ierosina neiekļaut budžetā Finanšu komitejas atbalstīto Žīguru pamatskolas pieprasījumu par papildus finansējuma 3557 euro (2500 Ls) apmērā piešķiršanu tautu tērpu iegādei, jo tam nav reāla seguma budžetā, bet šo pieprasījumu izskatīt atkārtoti jūnija mēnesī.

Sēdes vadītājs S.Maksimovs aicina balsot par U.Matisāna priekšlikumu.

Atklāti balsojot: PAR – 9 (Regīna Brokāne, Valda Buzijana, Leonids Cvetkovs, Andis Ločmelis, Uldis Matisāns, Aldis Pušpurs, Ināra Sokirka, Ilze Šaicāne, Sarmīte Šaicāne); PRET – 1 (Jaroslavs Kozlovs); ATTURAS – 2 (Anita Kokoreviča, Sergejs Maksimovs), Viļakas novada dome NOLEMJ:

Atbalstīt deputāta U.Matisāna priekšlikumu neiekļaut budžetā papildus finansējumu 3557 euro (2500 Ls)  apmērā  Žīguru pamatskolai tautu tērpu iegādei.

       Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 14.panta otrās daļas 2. punktu, kurš nosaka, ka, lai izpildītu savas funkcijas, pašvaldībām likumā noteiktajā kārtībā ir pienākums izstrādāt un apstiprināt pašvaldības budžetu, 21. panta pirmās daļas 2.punktu, kurš nosaka, ka dome var izskatīt jebkuru jautājumu, kas ir attiecīgās pašvaldības pārziņā, turklāt tikai dome var apstiprināt pašvaldības budžetu, budžeta grozījumus un pārskatus par budžeta izpildi, kā arī saimniecisko un gada publisko pārskatu, 46.pantu un likuma „Par pašvaldību budžetiem” 16. un 17. pantu, Finanšu komitejas atzinumu, 
atklāti balsojot: PAR – 12 (Regīna Brokāne, Valda Buzijana, Leonids Cvetkovs, Anita Kokoreviča, Jaroslavs Kozlovs, Andis Ločmelis, Sergejs Maksimovs, Uldis Matisāns, Aldis Pušpurs, Ināra Sokirka, Ilze Šaicāne, Sarmīte Šaicāne); PRET – nav; ATTURAS – nav, Viļakas novada dome NOLEMJ:

1. Pieņemt Saistošos noteikumus Nr.1/2014 „Par Viļakas novada pašvaldības 2014.gada budžetu” (Pielikumā).
2. Saistošos noteikumus triju dienu laikā pēc to parakstīšanas rakstveidā un elektroniskā veidā nosūtīt Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijai. 
3. Saistošie noteikumi stājas spēkā nākamajā dienā pēc to parakstīšanas.  
4. Uzdot novada pašvaldības izpilddirektorei Zigrīdai Vancānei nodrošināt, lai saistošie noteikumi būtu brīvi pieejami novada Domes ēkā un pagastu pārvaldēs. 


6.&
Par pašvaldības ieguldījumu Sabiedrībā ar ierobežotu atbildību 
„Viļakas namsaimnieks” un sabiedrības pamatkapitāla palielināšanu
______________________________________________________________________________
(S.Maksimovs)

  	Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 14.panta pirmās daļas pirmo punktu, kurš nosaka, ka pildot savas funkcijas, pašvaldībām likumā noteiktajā kārtībā ir tiesības veidot pašvaldību iestādes, dibināt biedrības vai nodibinājumus, kapitālsabiedrības, kā arī ieguldīt savus līdzekļus kapitālsabiedrībās, Viļakas novada domes noteikumiem „Pašvaldības kapitāla daļu pārvaldīšanas noteikumi”, un ņemot vērā  Finanšu komitejas ieteikumu,
atklāti balsojot: PAR – 10 (Regīna Brokāne, Valda Buzijana, Leonids Cvetkovs, Anita Kokoreviča, Jaroslavs Kozlovs, Andis Ločmelis, Uldis Matisāns, Ināra Sokirka, Ilze Šaicāne, Sarmīte Šaicāne); PRET – 1 (Aldis Pušpurs); ATTURAS – nav, BALSOJUMĀ NEPIEDALĀS - 1 (Sergejs Maksimovs saskaņā ar likumu “Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā”), Viļakas novada dome NOLEMJ:

1. Veikt finanšu ieguldījumu Sabiedrībā ar ierobežotu atbildību „Viļakas namsaimnieks”, reģistrācijas numurs nr.42403013299, EURO 7115.00 (septiņi tūkstoši viens simts piecpadsmit euro) apmērā. Naudas līdzekļus ieskaitīt SEB bankas kontā LV74UNLA0050020970725.
2. Palielināt Sabiedrības ar ierobežotu atbildību „Viļakas namsaimnieks” pamatkapitālu par ieguldījuma vērtību EURO 7115.00 (septiņi tūkstoši viens simts piecpadsmit euro).


Sēdi slēdz plkst. 16:20


Sēdes vadītājs			_________________ Sergejs Maksimovs ____________________


Sēdes protokolētājs		_________________ Vija Gaiduka  _________________________





Pielikums 
Viļakas novada Domes
27.01.2014. sēdes  lēmumam 
„Par grozījumiem Viļakas novada pašvaldības 
institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības 
un sociālo garantiju nolikumā”
(protokols Nr.3, &2)

1.pielikums 

1.tabula

Viļakas novada pašvaldības darbinieku mēnešalgu skala

	
Mēnešalgu grupa

	

	
	Minimālā mēnešalgas likme
	Maksimālā mēnešalgas likme

	
	LVL
	EUR
	LVL
	EUR

	16.
	767
	1091
	1715
	2441

	15.
	707
	1006
	1653
	2353

	14.
	647
	921
	1591
	2264

	13.
	587
	835
	1347
	1917

	12.
	527
	750
	1157
	1647

	11.
	467
	664
	971
	1382

	10.
	403
	573
	825
	1174

	9.
	358
	509
	698
	994

	8.
	302
	430
	614
	874

	7.
	270
	384
	527
	750

	6.
	240
	341
	467
	665

	5.
	230
	327
	403
	574

	4.
	225
	320
	358
	510

	3.
	225
	320
	302
	430

	2.
	225
	320
	270
	385

	1.
	225
	320
	225
	320






Domes priekšsēdētājs					S.Maksimovs

2.tabula
Viļakas novada pašvaldības darbinieku mēneša amatalga 2014.gadam

	Mēnešalgu grupa
	Individuālās mēnešalgas līmeņi, atbilstoši kritēriju vērtējumam

	
	LVL

	
	A
(teicami)
	B
(ļoti labi)
	C
(labi)
	D
(jāpilnveido)
	E
(neapmierinoši)

	16
	1039
	1034
	1029
	805
	767

	15
	1002
	997
	992
	742
	707

	14
	965
	960
	955
	679
	647

	13
	818
	813
	808
	616
	587

	12
	704
	699
	694
	553
	527

	11
	592
	587
	582
	490
	467

	10
	505
	500
	495
	423
	403

	9
	427
	422
	418
	376
	358

	8
	377
	372
	368
	317
	302

	7
	325
	320
	316
	284
	270

	6
	310
	307
	304
	252
	240

	5
	290
	287
	282
	242
	230

	4
	260
	258
	253
	231
	225

	3
	238
	238
	233
	225
	225

	2
	229
	229
	225
	225
	225

	1
	225
	225
	225
	225
	225



	Mēnešalgu grupa
	Individuālā mēnešalgas līmeņi, atbilstoši kritēriju vērtējumam

	
	EUR

	
	A
(teicami)
	B
(ļoti labi)
	C
(labi)
	D
(jāpilnveido)
	E
(neapmierinoši)

	16
	1478
	1471
	1464
	1145
	1091

	15
	1426
	1419
	1411
	1056
	1006

	14
	1373
	1366
	1359
	966
	921

	13
	1164
	1157
	1150
	876
	835

	12
	1002
	995
	987
	787
	750

	11
	842
	835
	828
	697
	664

	10
	719
	711
	704
	602
	573

	9
	608
	600
	595
	535
	509

	8
	536
	529
	524
	451
	430

	7
	462
	455
	450
	404
	384

	6
	441
	437
	433
	359
	341

	5
	413
	408
	401
	344
	327

	4
	370
	367
	360
	329
	320

	3
	339
	339
	332
	320
	320

	2
	326
	326
	320
	320
	320

	1
	320
	320
	320
	320
	320




Domes priekšsēdētājs					S.Maksimovs


5.pielikums


Pārskats par deputāta pienākumu pildīšanu 

20......gada................................... mēnesī 

	n.p.k.
	Deputāta pienākumi
	Stundu skaits

	1.
	Piedalīšanās domes lēmumprojektu sagatavošanā
	

	2.
	Iedzīvotāju sūdzību un iesniegumu izskatīšana un atbilžu sniegšana likumā noteiktajā kārtībā un termiņā
	

	3.
	Tikšanās ar iedzīvotājiem
	

	4.
	Citu pienākumu veikšana (norādīt)


	

	
	Kopā
	



Deputāta vārds, uzvārds ____________________________________ 

Paraksts ___________________________________ 

Datums_____________________________________



Pielikums Nr.1
Viļakas novada Domes
27.01.2014. sēdes  lēmumam 
(protokols Nr.3, & 3)

Viļakas novada administrācijas, iestāžu un struktūrvienību darbinieku  amatu  vienību saraksts uz 01.02.2014.

	Nr
p.
k.
	

Amats
	Profesijas kods
	Vienā-do amatu skaits
	Saime (apakšsaime) līmenis
	Mēnešal-gu grupa
	Piezīmes

	
	
	
	
	Saime
	Līmenis
	
	

	
	Izpilddirektors
	1112 38
	1
	1
	IV BI 
	15
	

	
	Lietvedības, komunikācijas un informācijas nodaļa
	
	
	
	
	
	

	1
	Nodaļas vadītāja 
	1211 34
	1
	18.3
	IV
	10
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	1
	18.3
	III
	8
	

	
	Finanšu un grāmatvedības nodaļa
	
	
	
	
	
	

	1
	Nodaļas vadītāja 
	1211 16
	1
	12.1
	IVA
	12
	

	2
	Ekonomiste
	2631 02
	1
	12.1
	IIIC
	11
	

	3
	Galvenā grāmatvede
	1211 04
	1
	14 
	IV
	11
	

	4
	Grāmatvede
	3313 01
	1
	14
	IIIA
	9
	

	5
	Algu grāmatvede
	4313 01
	2
	14
	IIIA
	9
	

	6
	Materiālu  uzskaites grāmatvede
	3313 10
	2
	14
	IIIA
	9
	

	7
	Kasiere
	4311 02
	1
	14
	IIIA
	9
	

	8
	Nodokļu, nodevu administratore
	4311 06
	1
	12.3
	II
	9
	

	
	Juridiskā nodaļa
	
	
	
	
	
	

	1
	Nodaļas vadītājs 
	1211 21
	1
	21 
	IV
	11
	

	2
	Juriskonsults
	2619 01
	1
	21
	IIIA
	9
	

	
	Attīstības plānošanas nodaļa
	
	
	
	
	
	

	1
	Nodaļas vadītāja 
	1211 16
	1
	32
	IIIA
	11
	

	2
	Projektu vadītājs 
	2422 01
	1
	32
	IIA
	9
	

	3
	Attīstības plānošanas speciālists  nekustamā īpašuma jautājumos
	2422 38
	1
	3
	IIC
	9
	

	4
	Attīstības, plānošanas nodaļas speciālists
	242239
	0.5
	23
	IIA 
	6
	

	
	Pašvaldības policija
	
	
	
	
	
	

	1
	Policists
	1219 07
	1
	28.4
	III
	11
	

	
	Būvvalde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs
	1112 36
	1
	51
	IVA
	11
	

	2
	Būvinspektors
	2422 54
	0.25
	51
	III
	10
	

	
	Dzimtsarakstu nodaļa
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1112 36
	1
	46
	II
	10
	

	
	Žīguru pagasta pārvalde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs 
	1112 31
	1
	3
	IIC
	9
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	1
	18.3
	II
	7
	

	3
	Apkopēja 
	9112 01 
	0.25
	13
	IA
	1
	

	4
	Palīgstrādnieks 
	9329 09
	1
	13
	II
	2
	

	
	Šķilbēnu pagasta pārvalde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs 
	1112 31
	1
	3
	IIC
	9
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	1
	18.3
	II
	7
	

	3
	Apkopēja 
	9112 01 
	0.5
	13
	IA
	1
	

	4
	Tehniskais strādnieks
	9333 08
	1
	3
	IIA
	6
	

	5
	Kurinātājs 
	8182 04
	0.25
	13
	II
	2
	

	
	Susāju pagasta pārvalde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs 
	1112 31
	1
	3
	IIC
	9
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	1
	18.3
	II
	7
	

	3
	Kultūras pasākumu organizators
	3435 20
	0.5
	33
	IC
	7
	

	
	Kupravas pagasta pārvalde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs 
	1112 31
	1
	3
	IIC
	9
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	1
	18.3
	II
	7
	

	3
	Apkopēja 
	9112 01 
	0.25
	13
	IA
	1
	

	
	Medņevas pagasta pārvalde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs 
	1112 31
	1
	3
	IIC
	9
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	1
	18.3
	II
	7
	

	3
	Apkopēja 
	9112 01 
	0.25
	13
	IA
	1
	

	4
	Tehniskais strādnieks 
	9333 08
	1
	3
	IIA
	6
	

	5
	Kurinātājs
	8182 04
	0.5
	13
	II
	2
	

	
	Vecumu  pagasta pārvalde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs  
	1112 31
	1
	3
	IIC
	9
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	1
	18.3
	II
	7
	

	3
	Apkopēja 
	9112 01 
	0.5
	13
	IA
	1
	

	4
	Tehniskais strādnieks
	9333 08
	1.0
	3
	IIA
	6
	

	5
	Kurinātājs 
	8182 04
	0.5
	13
	II
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Viļakas Valsts ģimnāzija
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	0.75
	18.3
	II
	7
	

	3
	Ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzinis
	5153 02
	0.75
	3
	IIB
	8
	

	4
	Medicīnas māsa
	2221 34
	0.5
	5.2
	III
	7
	

	5
	Pavāre
	5120 02
	1.0
	13
	V
	7
	

	6
	Pavāra palīgs
	9412 01
	1.0
	13
	III
	4
	

	7
	Virtuves strādnieks
	9412 02
	1.0
	13
	IA
	1
	

	8
	Kurinātājs
	8182 04
	4.0
	13
	II
	2
	

	9
	Apkopēja
	9112 01
	4.5
	13
	IA
	1
	

	
	Viļakas pamatskola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Lietvede
	3341 04
	0.75
	18.3
	II
	7
	

	3
	Ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzinis
	5153 02
	0.75
	3
	IIB
	8
	

	4
	Medicīnas māsa
	2221 34
	0.25
	5.2
	III
	7
	

	5
	Sētnieks 
	9613 01
	0.5
	13
	IA
	1
	

	6
	Remontstrādnieks
	9313 02
	1.0
	13
	III
	4
	

	7
	Apkopēja
	9112 01
	5.0
	13
	IA
	1
	

	
	Rekavas vidusskola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktors
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	6.0
	13
	IA
	1
	

	3
	Lietvede
	3341 04
	1.0
	18.3
	II
	7
	

	4
	Ēku un apsaimniekojamās  teritorijas pārzinis
	5153 02
	1.0
	3
	IIB
	8
	

	5
	Muzeja vadītāja
	2621 11
	0.2
	18.5
	I
	6
	

	6
	Bibliotekāre
	2622 07
	0.1
	18.2
	II
	8
	

	7
	Dežurants
	5419 11
	0.5
	13
	IB
	2
	

	8
	Veļas pārzinis
	9121 03
	0.25
	13
	II
	2
	

	9
	Skolotāja palīgs
	5312 01
	2.0
	29
	I
	4
	

	
	Viduču  pamatskola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	4.0
	13
	IA
	1
	

	3
	Lietvede
	3341 04
	0.5
	18.3
	II
	7
	

	4
	Ēku un apsaimniekojamās  teritorijas pārzinis
	5153 02
	0.75
	3
	IIB
	8
	

	5
	Pavāre
	5120 02
	1.0
	13
	V
	7
	

	6
	Virtuves strādnieks
	9412 02
	1.0
	13
	IA
	1
	

	7
	Nakts  auklis
	5311 01
	2.0
	13
	IB
	2
	

	8
	Kurinātājs
	8182 04
	4.0
	13
	II
	2
	

	
	Žīguru pamatskola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	4.5
	13
	IA
	1
	

	3
	Lietvede
	3341 04
	0.5
	18.3
	II
	7
	

	4
	Ēku un apsaimniekojamās  teritorijas pārzinis
	5153 02
	0.75
	3
	IIB
	8
	

	5
	Pavāre
	5120 02
	0.75
	13
	V
	7
	

	6
	Virtuves strādnieks
	9412 02
	0.75
	13
	IA
	1
	

	7
	Kurinātājs
	8182 04
	4.0
	13
	II
	2
	

	
	Upītes pamatskola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	1.0
	13
	IA
	1
	

	3
	Lietvede
	3341 04
	0.3
	18.3
	II
	7
	

	4
	Pavāre
	5120 02
	1.0
	13
	V
	7
	

	5
	Virtuves strādnieks
	9412 02
	0.75
	13
	IA
	1
	

	6
	Nakts  auklis
	5311 01
	2.0
	13
	IB
	2
	

	7
	Ēku un apsaimniekojamās  teritorijas pārzinis
	5153 02
	0.75
	3
	IIB
	8
	

	8
	Kurinātājs
	8182 04
	3.0
	13
	II
	2
	

	
	Mežvidu pamatskola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	3.5
	13
	IA
	1
	

	3
	Lietvede
	3341 04
	0.3
	18.3
	II
	7
	

	4
	Ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzinis
	5153 02
	0.3
	3
	IIB
	8
	

	5
	Pavāre
	5120 02
	0.75
	13
	V
	7
	

	6
	Virtuves strādnieks
	9412 02
	0.75
	13
	IA
	1
	

	7
	Internāta audzinātāja
	2359 07
	0.5
	29
	I
	4
	

	8
	Kurinātājs
	8182 04
	4.0
	13
	II
	2
	

	9
	Nakts auklis
	5311 01
	2.0
	13
	IB
	2
	

	
	Kupravas pamatskola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	2.0
	13
	IA
	1
	

	3
	Lietvede
	3341 04
	0.3
	18.3
	II
	7
	

	4
	Ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzinis
	5153 02
	0.1
	3
	IIB
	8
	

	5
	Pavāre
	5120 02
	0.5
	13
	V
	7
	

	6
	Virtuves strādnieks
	9412 02
	0.3
	13
	IA
	1
	

	
	Viļakas mūzikas un mākslas skola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktors
	134508
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	0.6
	13
	IA
	1
	

	3
	Direktora vietnieks
	134509
	0.5
	MK noteikumi Nr.836
	

	4
	Lietvede
	3341 04
	0.5
	18.3
	II
	7
	

	
	Skolēnu pārvadāšana
	
	
	
	
	
	

	1
	Autobusa vadītājs 
	8331 01
	3.0
	41
	III
	7
	

	
	Izglītības, kultūras un sporta pārvalde
	
	
	
	
	
	

	1
	Pārvaldes vadītāja 
	1112 36
	1.0
	29
	IV
	12
	

	2
	Kultūras metodiķis
	3435 19
	1.0
	33
	IV
	10
	

	3
	Izglītības darba speciālists
	2422 42
	0.75
	29
	II
	10
	

	4
	Izglītības metodiķis
	2351 01
	1.0
	29
	II
	10
	

	5
	Lietvede
	3341 04
	0.75
	18.3
	II
	7
	

	6
	Sporta metodiķis
	3422 04
	0.5
	29
	II
	10
	

	7
	Datortehniķis
	3512 01
	1.0
	19.5
	III
	10
	

	8
	Psihologs
	2634 01
	1.0
	39
	III
	8
	




	
	Viļakas novada Bērnu un jaunatnes  sporta  skola
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktors
	
	1
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Direktora vietnieks
	1345 09
	0.5
	MK noteikumi Nr.836
	

	3
	Lietvede
	334104
	0.5
	18.3
	II
	7
	

	4
	Medicīnas māsa
	2221 34
	0.15
	5.2
	III
	7
	

	
	Viļakas pirmsskolas izglītības iestāde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1345 03
	1.0
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Skolotāja palīgs
	5312 01
	4.0
	29
	I
	4
	

	3
	Pavārs
	5120 02
	1.0
	13
	V
	7
	

	4
	Pavāra palīgs
	9412 01
	0.5
	13
	III
	4
	

	5
	Saimniecības pārzinis
	515111
	1
	3
	IIB
	8
	

	6
	Medicīnas māsa
	2221 34
	0.1
	5.2
	III
	7
	

	7
	Sētnieks
	9613 01
	0.5
	13
	IA
	1
	

	8
	Veļas pārzinis
	9121 03
	0.25
	13
	II
	2
	

	
	Medņevas  pirmsskolas izglītības iestāde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1345 03
	1.0
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Skolotāja palīgs
	5312 01
	3.0
	29
	I
	4
	

	3
	Pavārs
	5120 02
	1.0
	13
	V
	7
	

	4
	Pavāra palīgs
	9412 01
	0.5
	13
	III
	4
	

	5
	Saimniecības pārzinis
	515111
	0.75
	3
	IIB
	8
	

	6
	Nakts auklīte
	5311 01
	2
	13
	IB
	2
	

	7
	Medmāsa
	2221 34
	0.25
	5.2
	III
	7
	

	8
	Kurinātājs
	8182 04
	4.0
	13
	II
	2
	

	
	Žīguru pirmsskolas izglītības iestāde
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1345 03
	0.85
	MK noteikumi Nr.836
	

	2
	Skolotāja palīgs
	5312 01
	2.0
	29
	I
	4
	

	3
	Pavārs
	5120 02
	0.8
	13
	V
	7
	

	4
	Pavāra palīgs
	9412 01
	0.5
	13
	III
	4

	

	5
	Saimniecības pārzinis
	515111
	0.5
	3
	IIB
	8
	

	6
	Veļas pārzinis
	9121 03
	0.25
	13
	II
	2
	

	
	Medņevas komunālā saimniecība
	
	
	
	
	
	

	1
	Inženiertehnisko būvju remontstrādnieks
	9313 02
	1.0
	13
	V
	7
	

	2
	Santehniķis 
	7126 01
	0.5
	13
	IV
	5
	

	
	Šķilbēnu komunālā saimniecība
	
	
	
	
	
	

	1
	Kurinātājs 
	8182 04
	4.0
	13
	II
	2
	

	2
	Santehniķis
	7126 01
	1.0
	13
	IV
	5
	

	
	Kupravas komunālā saimniecība
	
	
	
	
	
	

	1
	Ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzinis
	5153 02
	0.6
	3
	IIB
	8
	

	2
	Elektriķis
	7411 01
	1.0
	13
	IV
	5
	

	3
	Santehniķis
	7126 01
	1.0
	13
	IV
	5
	

	4
	Kurinātājs
	8182 04
	6.0
	13
	II
	2
	

	
	Vecumu komunālā saimniecība
	
	
	
	
	
	

	1
	Kurinātājs
	8182 04
	3.0
	13
	II
	2
	

	2
	Inženiertehnisko būvju remontstrādnieks
	9313 02
	1.0
	13
	V
	7
	

	3
	Kapsētas pārzinis
	5151 20
	0.2
	13
	IA
	1
	

	
	Žīguru komunālā saimniecība
	
	
	
	
	
	

	1
	Santehniķis 
	7126 01
	1.0
	13
	IV 
	5
	

	
	Susāju teritorijas apsaimniekošana
	
	
	
	
	
	

	1
	Susāju kapsētas pārzinis
	5151 20
	0.5
	13
	IA
	1
	

	
	Viļakas teritoriju apsaimniekošana
	
	
	
	
	
	

	
	Tehniskā nodaļa
	
	
	
	
	
	

	1
	Nodaļas vadītājs
	1219 09
	1
	I
	IIB
	12
	

	2
	Darba aizsardzības speciālists 
	3119 04
	1
	6
	III
	8
	

	3
	Apkopēja
	9112 01
	2
	13
	IA
	1
	

	4
	Automobiļa vadītājs 
	8322 01
	2
	41
	II
	6
	

	5
	Novada enerģētiķis
	2151 14
	1
	13
	VII
	9
	

	6
	Daiļdārznieks
	6113 10
	1
	33
	II
	8
	

	7
	Ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzinis
	5153 02
	1
	13
	VI
	8
	

	8
	Palīgstrādnieks novada domē
	9329 09
	2
	13     
	II
	2
	

	9
	Remontstrādnieks
	9313 02
	2
	13
	III
	4
	

	10
	Viļakas kapsētas pārzinis
	5151 20
	1.75
	13
	IA
	1
	

	
	Pensionāru saieta nams
	
	
	
	
	
	

	1
	Ēku pārzinis 
	5153 02
	1.0
	3
	IIA
	6
	

	2
	Kurinātājs 
	8182 04
	1.0
	13
	II
	2
	

	
	Viļakas kultūras nams
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	1431 01
	1.0
	33
	II
	8
	

	2
	Pasākumu organizators
	3435 20
	0.5
	33
	IC
	7
	

	3
	Pasākumu vadītājs 
	3435 21
	0.5
	33
	IC
	7
	

	4
	Apkopēja
	9112 01
	1.0
	13
	IA
	1
	

	5
	Skaņu operators
	352111
	0.5
	33
	IA
	6
	

	6
	Saimniecības vadītājs
	5151 03
	0.5
	3
	IIA
	6
	




	
	Žīguru kultūras nams
	
	
	
	
	
	

	1
	Direktore
	1431 01
	1.0
	33
	II
	8
	

	2
	Pasākumu organizators
	3435 20
	1.0
	33
	IC
	7
	

	3
	Apkopēja
	9112 01
	1.25
	13
	IA
	1
	

	
	Medņevas Tautas nams
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1431 01
	1.0
	33
	II
	8
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	0.75
	13 
	IA
	1
	

	3
	Kurinātājs
	8182 04
	2.0
	13
	II
	2
	

	
	Borisovas  Tautas nams
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1431 01
	1.0
	33
	II
	8
	

	2
	Kurinātājs
	8182 04
	0.5
	13
	II
	2
	

	3
	Apkopēja
	9112 01
	0.5
	13
	IA
	1
	

	
	Upītes Tautas nams
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs 
	1431 01
	0.75
	33
	II
	8
	

	2
	Kurinātājs
	8182 04
	0.5
	13
	II
	2
	

	3
	Apkopēja
	9112 01
	0.5
	13
	IA
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Šķilbēnu pagasta kultūras centrs   „Rekova” 
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1431 01
	1.0
	33
	II
	8
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	0.5
	13
	IA
	1
	

	
	Kupravas   Tautas nams
	
	
	
	
	
	

	1
	Pasākumu organizators
	3435 20
	0.6
	33
	IC
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Viļakas novada bibliotēka
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1431 01
	1.0
	18.2
	II
	8
	

	2
	Bibliotekāre
	3433 01
	1.65
	18.2
	II
	8
	

	3
	Informācijas speciālists
	3433 02
	1.0
	18.2
	II
	8
	

	4
	Apkopēja 
	9112 01
	1.0
	13
	IA
	1
	

	
	Bibliotēkas 
	
	
	
	
	
	

	1
	Kupravas bibliotēkas vadītāja
	1431 01
	0.8
	18.2
	II
	8
	

	2
	Medņevas bibliotēkas vadītāja
	1431 01
	0.85
	18.2
	II
	8
	

	3
	Rekavas bibliotēkas vadītāja
	1431 01
	0.8
	18.2
	II
	8
	

	4
	Upītes bibliotēkas vadītāja
	1431 01
	0.6
	18.2
	II
	8
	

	5
	Vecumu bibliotēkas vadītāja
	1431 01
	0.8
	18.2
	II
	8
	

	6
	Žīguru bibliotēkas vadītāja
	1431 01
	0.85
	18.2
	II
	8
	

	
	Viļakas novada muzejs
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja
	1431 01
	1.0
	18.5
	III
	9
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	0.5
	13
	IA
	1
	

	3
	Krājumu glabātājs 
	2621 03
	0.75
	18.5
	I
	6
	




	
	Muzeji
	
	
	
	
	
	

	1
	Upītes kultūrvēstures muzeja vadītājs
	1431 01
	0.25
	18.5
	II
	8
	

	2
	Kultūrvēstures muzeja     „Vēršukalns” vadītājs
	1431 01
	1.0
	18.5
	II
	8
	

	3
	Balkanu dabas parka vadītāja 
	1431 05
	0.75
	18.5
	III
	9
	

	4
	Balkanu dabas parka ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzine
	5153 02
	0.50
	3
	IIB
	8
	

	
	Sports
	
	
	
	
	
	

	1
	Vecumu sporta organizators
	3423 03
	0.5
	48 
	IA
	6
	

	
	Medņevas jauniešu iniciatīvu 
„Sauleszieds” 
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1345 21
	0.75
	33
	IC
	7
	

	2
	Kurinātājs
	8182 04
	0.5
	13
	II
	2
	

	
	Viļakas jauniešu iniciatīvu centrs
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1345 21
	1.0
	33
	IC
	7
	

	
	Žīguru jauniešu iniciatīvu centrs
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1345 21
	0.75
	33
	IC
	7
	

	
	Šķilbēnu iniciatīvu centra” Zvaniņi” 
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs
	1345 21
	1.0
	33
	IC
	7
	

	2
	Apkopēja
	9112 01
	0.25
	13
	IA
	1
	

	
	Viļakas sociālās aprūpes centrs
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1343 01
	1.0
	1
	I
	11
	

	2
	Aprūpētājs 
	5322 02
	4.0
	39
	I
	3
	

	3
	Pavārs
	5120 02
	2.0
	13
	V
	7
	

	4
	Veļas mazgātāja
	9121 01
	0.5
	13
	II
	2
	

	5
	Ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzine
	5153 02
	0.5
	3
	IIB
	8
	

	6
	Kurinātājs
	8182 04
	2.0
	13
	II
	2
	

	7
	Medmāsa  
	3221 01
	0.25
	5.2
	III
	7
	

	8
	Sociālais darbinieks  
	2635 01
	0.25
	39
	III
	8
	

	9
	Sociālais aprūpētājs 
	3412 01
	0.25
	39
	III
	8
	

	
	Šķilbēnu sociālās aprūpes māja
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītāja 
	1343 01
	1.0
	1
	I
	11
	

	2
	Aprūpētājs 
	5322 02
	5.0
	39
	I
	3
	

	3
	Ēku un apsaimniekojamās teritorijas pārzine
	5153 02
	0.75
	3
	IIB
	8
	

	4
	Pavārs
	5120 02
	2.0
	13
	V
	7
	

	5
	Medmāsa
	3221 01
	0.25
	5.2
	III
	7
	

	6
	Apkopēja 
	9112 01
	1.0
	13
	IA
	1
	

	
	Feldšerpunkti
	
	
	
	
	
	

	1
	Upītes feldšerpunkts - vadītāja 
	2240 01
	0.75
	5.1
	IA
	8
	

	2
	Apkopēja
	911201
	0.25
	13
	IA
	1
	

	3
	Kupravas  feldšerpunkts  -ārsta palīgs
	2240 01
	0.5
	Pēc līguma ar  veselības dienestu

	
	Viļakas novada sociālais dienests
	
	
	
	
	
	

	1
	Vadītājs 
	1344 03
	1.0
	I
	I
	11
	

	2
	Sociālais darbinieks
	2635 01
	5.0
	39
	III
	8
	

	3
	Sociālas palīdzības organizators
	3412 03
	2.0
	39
	II
	5
	

	4
	Sociālais darbinieks ar ģimenēm ar bērniem
	2635 03
	2.0
	39
	III
	8
	

	5
	Kurinātājs
	8182 04
	1.0
	13
	II
	2
	

	
	Viļakas novada bāriņtiesa
	
	
	
	
	
	

	1
	Bāriņtiesas priekšsēdētāja
	1344 05
	1.0
	45
	III
	11
	

	2
	Bāriņtiesas locekļi
	3412 06
	4.0
	45
	II
	9
	

	3
	Bāriņtiesas priekšsēdētāja vietniece
	1344 06
	1.0
	45
	II
	9
	

	4
	Bāriņtiesas  sekretāre
	3343 15
	0.5
	18.3
	II
	7
	




Domes priekšsēdētājs                         					S.Maksimovs










Pielikums Nr.2
Viļakas novada Domes
27.01.2014. sēdes  lēmumam 
(protokols Nr.3, & 3
                                                                                                                 
      
Amatu  saraksts un piemaksu apmērs  par darbu, kas  saistīts ar īpašu risku  
vai amata (darba) specifiku

	Nr.p.k.
	Amats
	Piemaksas apmērs % no mēnešalgas

	1
	Aprūpētājs Viļakas sociālas aprūpes centrā
	20

	2
	Aprūpētājs Šķilbēnu sociālās aprūpes mājā 
	20






Domes priekšsēdētājs							S.Maksimovs





LATVIJAS REPUBLIKA
VIĻAKAS NOVADA DOME
Reģ.Nr. 90009115618, Abrenes iela 26, Viļaka, Viļakas novads, LV-4583
tālrunis 64507225, fakss 64507208; e-pasts: dome@vilaka.lv

APSTIPRINĀTI
Ar Viļakas novada domes
27.01.2014. sēdes lēmumu
(protokols Nr.3, &4)

   
NOTEIKUMI
„Par piemaksas noteikšanu par papildus darba veikšanu Viļakas  novada pašvaldības amatpersonām un darbiniekiem”
 
Izdoti saskaņā ar likuma „Par pašvaldībām”21. panta pirmās daļas  13.punktu un 41. panta pirmās daļas otro punktu,  „Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma” 14.panta pirmo , otro, trešo, divpadsmito  un trīspadsmito   daļu un  Viļakas  novada domes nolikumu  „Viļakas novada pašvaldības institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības un sociālo garantiju nolikums” 
I Vispārīgie jautājumi
1. Noteikumi nosaka kārtību, kādā tiek noteikta piemaksa par papildus darba veikšanu (turpmāk – Piemaksa) Viļakas  novada pašvaldībā (turpmāk - Pašvaldība), t.sk. Pašvaldības izpilddirektoram, Pašvaldības Administrācijas darbiniekiem (turpmāk – Administrācija), kā arī Pašvaldības iestāžu un struktūrvienību (turpmāk – Institūciju) vadītājiem un darbiniekiem (kopā turpmāk – Darbinieki), piemaksas apmēru, tās noteikšanas pamatojumu, kā arī laikposmu, uz kuru nosakāma piemaksa.
2. Šie noteikumi nenosaka Piemaksas piešķiršanas kārtību:
2.1. izglītības iestāžu vadītājiem un pedagogiem; 
2.2. pašvaldības kapitālsabiedrību, publiski privāto kapitālsabiedrību un kapitālsabiedrību, kurās pašvaldības vai publiski privātajai kapitālsabiedrībai pieder visas kapitāla daļas valžu priekšsēdētājiem (kuriem mēnešalgu nosaka atbilstoši  Ministru kabineta noteikumiem) un darbiniekiem (kuriem mēnešalgu nosaka ar kapitālsabiedrības/ privātās kapitālsabiedrības valdes lēmumu). 
3. Noteikumu mērķis ir nodrošināt vienlīdzīgu, taisnīgu un pamatotu piemaksu noteikšanu Darbiniekiem.
4. Šo noteikumu izpilde tiek finansēta atbilstoši Pašvaldības budžetā kārtējam gadam atalgojumam apstiprinātajiem izdevumiem
 

II Piemaksas piešķiršanas vispārējā kārtība
5. Darbiniekam var piešķirt Piemaksu par:
5.1. vakanta amata/darba pienākumu pildīšanu;
5.2. prombūtnē esoša Darbinieka aizvietošanu;
5.3. papildus darba veikšanu;
5.4. par personisko darba ieguldījumu un darba kvalitāti.
 
6. Darbinieks var saņemt piemaksu ne vairāk kā 50% (piecdesmit procentu) apmērā no tam noteiktās mēnešalgas.
 
7. Ja Darbiniekam ir noteiktas vairākas 5.punktā minētās piemaksas: 
7.1. 5.1., 5.2. un 5.3.apakšpunktos noteikto piemaksu kopsumma nedrīkst pārsniegt 30% (trīsdesmit procentu) no tam noteiktās mēnešalgas;
7.2. 5.punktā noteikto piemaksu kopsumma nedrīkst pārsniegt 50% (piecdesmit procentu) no tam noteiktās mēnešalgas.
8. Piemaksas apmēru un periodu:
8.1. Pašvaldības izpilddirektoram ar rīkojumu nosaka Viļakas  novada domes (turpmāk – Domes) priekšsēdētājs vai  priekšsēdētāja prombūtnes laikā priekšsēdētāja vietnieks;
8.2. Institūciju vadītājiem un Administrācijas darbiniekiem ar rīkojumu nosaka Pašvaldības izpilddirektors pēc saskaņošanas ar Domes priekšsēdētāju vai priekšsēdētāja prombūtnes laikā priekšsēdētāja vietnieku;
8.3. Institūciju darbiniekiem ar rīkojumu nosaka atbilstošo institūciju vadītāji pēc  Institūciju vadītāju rakstiska motivēta iesnieguma  Pašvaldības izpilddirektoram par piemaksas  saskaņojumu. Institūciju vadītāju rīkojums par piemaksu ir tiesisks, ja uz tā ir Pašvaldības izpilddirektora atzīme „Saskaņots” un pašvaldības izpilddirektora paraksts.  
III Piemaksa par vakanta amata/darba pienākumu pildīšanu
9. Piemaksu par vakanta amata/darba pienākumu pildīšanu var noteikt Darbiniekam, kura tiešie amata/darba pienākumi ir identiski vai funkcionāli līdzīgi vakanta amata/darba pienākumiem, vai Darbiniekam ir dokumentāli apstiprinātas kvalifikācija un prasmes, kādas ir nepieciešamas vakanta amata/darba pienākumu veikšanai.
10. Piemaksu par vakanta amata/darba pienākumu pildīšanu Darbiniekam var noteikt ne ātrāk, kā 1 (vienu) mēnesi pēc vakances izveidošanas un atlases konkursa uz vakanto amatu/darbu izsludināšanas. 
11. Piemaksu vakanta amata/darba pienākumu pildīšanu var noteikt ne vairāk kā diviem Darbiniekiem.
 
12. Piemaksu par vakanta amata/darba pienākumu pildīšanu nosaka 30% (trīsdesmit procentu) apmērā no Darbiniekam noteiktās mēnešalgas.
13. Ja vakance netiek aizpildīta 6 (sešu) mēnešu laikā, Pašvaldības izpilddirektors iesniedz pašvaldības domei iesniegumu  par vakances likvidēšanu un pašvaldības dome pieņem lēmumu par attiecīgās amata vienības  likvidāciju. 
 
14. Ierosinājumu par Piemaksas noteikšanu par vakanta amata/darba pienākumu pildīšanu ar iesniegumu Pašvaldības izpilddirektoram var izteikt struktūrvienības/Institūcijas vadītājs, kurā ir izveidojusies  vakance. 
 
15. Piemaksu par vakanta amata/darba pienākumu pildīšanu nosaka:
15.1. Administrācijas Darbiniekiem un Institūciju vadītājiem ar rīkojumu Pašvaldības izpilddirektors;
15.2. Institūciju Darbiniekiem ar rīkojumu Institūcijas vadītājs pēc  Institūcijas vadītāja rakstiska motivēta iesnieguma  Pašvaldības izpilddirektoram par piemaksas  saskaņojumu. Institūciju vadītāju rīkojums par piemaksu ir tiesisks, ja uz tā ir Pašvaldības izpilddirektora atzīme „Saskaņots” un pašvaldības izpilddirektora paraksts.  
IV Piemaksa par prombūtnē esoša Darbinieka aizvietošanu
16. Piemaksu par prombūtnē esoša Darbinieka aizvietošanu var noteikt: 
16.1. Darbiniekam, kurš norādīts promesoša Darbinieka amata aprakstā kā iespējamais Darbinieka aizvietotājs;  
16.2. Darbiniekam, kura tiešie amata/darba pienākumi ir identiski vai funkcionāli līdzīgi promesoša Darbinieka amata/darba pienākumiem;
16.3. promesoša Darbinieka struktūrvienības vadītājam;
16.4. Darbiniekam, kuram ir dokumentāli apstiprinātas kvalifikācija un prasmes, kādas ir nepieciešamas promesoša Darbinieka pienākumu veikšanai.
 
17. Piemaksu par prombūtnē esoša Darbinieka aizvietošanu var noteikt, ja tā pienākumus jāveic nekavējoši (piem. apkopēja,  sētnieka pienākumi, pēkšņa Darbinieka attaisnota prombūtne), vai, ja aizvietojamā darbinieka plānotā prombūtne pārsniedz 10 (desmit) darba dienas:
17.1. Administrācijas Darbiniekiem pēc atbilstošo nodaļu vadītāju ierosinājuma un Institūciju vadītājiem  ar rīkojumu Pašvaldības izpilddirektors;
17.2. Institūciju Darbiniekiem ar rīkojumu Institūcijas vadītājs. pēc  Institūcijas vadītāja rakstiska motivēta iesnieguma  Pašvaldības izpilddirektoram par piemaksas  saskaņojumu. Institūciju vadītāju rīkojums par piemaksu ir tiesisks, ja uz tā ir Pašvaldības izpilddirektora atzīme „Saskaņots” un pašvaldības izpilddirektora paraksts.  

 18 .Prombūtnē esoša Darbinieka aizvietošana laika periodā netiek ierobežota.
 
19. Piemaksu par prombūtnē esoša Darbinieka aizvietošanu var noteikt ne vairāk kā diviem Darbiniekiem: piemaksas apmēram kopsummā nepārsniedzot 60% (sešdesmit) procentus.
20. Piemaksas apmēru par prombūtnē esoša Darbinieka aizvietošanu nosaka:
20.1. 30% (trīsdesmit procentu) apmērā, ja Darbinieks nodrošina nepārtrauktu aizvietojamā Darbinieka pienākumu/darbu veikšanu, ir kompetents patstāvīgi pieņemt lēmumus aizvietojamā Darbinieka vietā un nav nepieciešama citu Darbinieku iesaistīšana norādīto pienākumu veikšanā;
20.2. 20% (divdesmit procentu) apmērā, ja Darbinieks daļēji veic aizvietojamā Darbinieka pienākumu/darbu, patstāvīgi nodrošina tehnisku pienākumu/darba izpildi, bet lēmumu pieņemšanai aizvietojamā Darbinieka pienākumu/darbu kompetences jautājumos nepieciešama konsultēšanās ar augstāka līmeņa speciālistu;
20.3. 15% (piecpadsmit procentu) apmērā, ja aizvietojamā Darbinieka pienākumus/darbu veic divi Darbinieki, vai ja Darbinieks veic aizvietojamā Darbinieka pienākumus/darbu periodiski, bet nepieņem lēmumus aizvietojamā Darbinieka pienākumu/darbu kompetences jautājumos;
20.4. 10% (desmit procentu) apmērā, ja Darbinieks veic koordinatora funkciju, reģistrē aizvietojamā Darbinieka pienākumu/darbu jautājumus un veic aizvietojamā Darbinieka pienākumus/darbus īpašas nepieciešamības gadījumos. 
 
21.Ierosinājumu par Piemaksas par vakantu amatu/darbu  un tās apmēru Pašvaldības izpilddirektoram izsaka struktūrvienības vadītājs rakstiski pēc saskaņošanas ar attiecīgās nodaļas vadītāju vai lemj  Institūcijas vadītājs, izvērtējot piemaksas noteikšanas nepieciešamību pēc  Institūcijas vadītāja rakstiska motivēta iesnieguma  Pašvaldības izpilddirektoram par piemaksas  saskaņojumu. Institūciju vadītāju rīkojums par piemaksu ir tiesisks, ja uz tā ir Pašvaldības izpilddirektora atzīme „Saskaņots” un pašvaldības izpilddirektora paraksts.  
 

V Piemaksa par papildus darba veikšanu un par personisko darba ieguldījumu 
un darba kvalitāti
22. Piemaksu par papildus darba veikšanu var noteikt: 
22.1. par papildus darbu, kas nav norādīts Darbinieka amata aprakstā (darba zonas paplašināšanu);
22.2. par papildus darbu, kura veikšanai nav regulārs raksturs; 
22.3. par papildus darba veikšanu Pašvaldības/Institūcijas realizējamā projekta ietvaros;
22.4. par papildus darbu, par kuru Darbinieks nesaņem piemaksu par virsstundu darbu vai darbu svētku dienās;
23. Ierosinājumu par Piemaksas par papildus darba veikšanu var izteikt Darbinieka tiešais vadītājs vai Pašvaldības izpilddirektors/Institūcijas vadītājs.
 
24. Piemaksas par papildus darba veikšanu apmēru katrā konkrētā gadījumā nosaka ar rīkojuma dokumentu, izvērtējot papildus darba sarežģītību, nozīmīgumu un darbietilpību nosaka:              
24.1. Administrācijas Darbiniekiem un Institūciju vadītājiem ar rīkojumu Pašvaldības izpilddirektors;
24.2. Institūciju Darbiniekiem ar rīkojumu Institūcijas vadītājs pēc  Institūcijas vadītāja rakstiska motivēta iesnieguma  Pašvaldības izpilddirektoram par piemaksas  saskaņojumu. Institūciju vadītāju rīkojums par piemaksu ir tiesisks, ja uz tā ir Pašvaldības izpilddirektora atzīme „Saskaņots” un pašvaldības izpilddirektora paraksts.  
25. Piemaksas par papildus darba veikšanu nosaka uz laika posmu:
24.1. kas nav ilgāks par 12 (divpadsmit) mēnešiem kalendārā gada laikā; 
         24.2. kas nav ilgāks par projekta īstenošanas periodu.
 
26. Darbiniekam var noteikt piemaksu par personisko darba ieguldījumu un darba kvalitāti,  kuras apmērs mēnesī nedrīkst pārsniegt 30 % (trīsdesmit) procentus no Darbiniekam noteiktās  mēnešalgas. Piemaksu regulāri pārskata, izvērtējot tās nepieciešamību un pamatojumu, bet ne retāk kā reizi gadā.
 
27. Piemaksas par personisko darba ieguldījumu un darba kvalitāti apmēru, ņemot vērā konkrētā Darbinieka ieguldījumu attiecīgās institūcijas mērķu sasniegšanā, katrā konkrētā gadījumā nosaka: 
27.1. Administrācijas Darbiniekiem un Institūciju vadītājiem  ar rīkojumu Pašvaldības izpilddirektors;
27.2. Institūciju Darbiniekiem, pēc saskaņojuma ar Pašvaldības izpilddirektoru, ar rīkojumu Institūcijas vadītājs pēc  Institūcijas vadītāja rakstiska motivēta iesnieguma  Pašvaldības izpilddirektoram par piemaksas  saskaņojumu. Institūciju vadītāju rīkojums par piemaksu ir tiesisks, ja uz tā ir Pašvaldības izpilddirektora atzīme „Saskaņots” un pašvaldības izpilddirektora paraksts.  
VI Noslēguma jautājumi
28.Visi iepriekšpieņemtie Pašvaldības izpilddirektora un Institūciju vadītāju rīkojumi par piemaksām tiek atcelti ar šo Noteikumu spēkā stāšanās dienu. Piemaksas pārskatāmas un nosakāmas vienīgi šajos noteikumos noteiktajā kārtībā. 
29. Noteikumi stājas spēkā 2014.gada 1.februārī.




Domes priekšsēdētājs                                               			 S.Maksimovs                                                                                                                                                                            
 
 
 











LATVIJAS REPUBLIKA
VIĻAKAS NOVADA DOME
Reģ.Nr. 90009115618, Abrenes iela 26, Viļaka, Viļakas novads, LV-4583
tālrunis 64507225, fakss 64507208; e-pasts: dome@vilaka.lv

APSTIPRINĀTI
Ar Viļakas novada domes
27.01.2014. sēdes lēmumu
(protokols Nr.3,& 5)

SAISTOŠIE NOTEIKUMI
Viļakā
2014.gada 27.janvārī                                                                                                         Nr. 1/2014


 „Par Viļakas novada pašvaldības 2014.gada budžetu”
 
Izdoti saskaņā ar likuma “Par pašvaldībām”
14.panta 2.daļas 2.punktu, 
21.panta 1.daļas 2.punktu, 46.pantu,likuma 
“Par pašvaldību budžetiem“ 16.un 17.pantu

 1.Apstiprināt Viļakas novada pašvaldības pamatbudžetu 2014.gadam - ieņēmumos 5 685 264 euro apmērā un sadalījumu pa ieņēmumu veidiem saskaņā ar 1.pielikumu.

2.Apstiprināt Viļakas novada pašvaldības naudas līdzekļu atlikumu pamatbudžetā 2013.gada 31.decembrī 387 839 euro.

3.Apstiprināt Viļakas novada pašvaldības pamatbudžetu 2014.gadam – izdevumos sadalījumā atbilstoši funkcionālajām un ekonomiskajām kategorijām 6 040 405 euro apmērā saskaņā ar 2.pielikumu.

4.Apstiprināt Viļakas novada pašvaldības naudas līdzekļu atlikumu pamatbudžetā 2014.gada 31.decembrī 32 698 euro.

5.Apstiprināt Viļakas novada pašvaldības speciālo budžetu 2014.gadam – ieņēmumos 216 889 euro apmērā sadalījumā pa ieņēmumu veidiem un izdevumos 23 250 euro apmērā atbilstoši funkcionālajām un ekonomiskajām kategorijām saskaņā ar 3.pielikumu. 

6.Apstiprināt Viļakas novada speciālā budžeta naudas līdzekļu atlikumu 2013.gada 31.decembrī 26 017 euro.

7.Apstiprināt Viļakas novada speciālā budžeta naudas līdzekļu atlikumu 2014.gada 31.decembrī 8656 euro.

Domes priekšsēdētājs                                        S.Maksimovs


[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Pielikums Nr.1
Saistošiem noteikumiem Nr.1/2014
„Par Viļakas novada pašvaldības 
2014.gada budžetu”

Viļakas novada pašvaldības 2014.gada pamatbudžeta ieņēmumi
	Klasifikācijas kods
	Rādītāja nosaukums
	Gada plāns 2014.gadam euro

	1.0.
	Kopā nodokļu ieņēmumi
	1592382

	1.1.
	Ieņēmumi no iedzīvotāju ienākuma nodokļa
	1409749

	1.4.
	Ieņēmumi no īpašuma nodokļiem
	182633

	2.0.
	Kopā nenodokļu ieņēmumi
	8779

	8.0.
	Procentu ieņēmumi no kontu atlikumiem
	28

	9.0.
	Pašvaldību nodevas un kancelejas nodevas
	5251

	10.0.
	Naudas sodi un sankcijas
	3059

	13.0.
	Ieņēmumi no pašvaldības īpašuma pārdošanas
	441

	3.0.
	Kopā maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi
	330728

	21.3.
	Ieņēmumi no budžeta iestāžu sniegtajiem maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi
	327218

	21.3.5.
	Maksas par izglītības pakalpojumiem
	19778

	21.3.7.
	Ieņēmumi par dokumentu izsniegšanu un kancelejas pakalpojumiem
	398

	21.3.8.
	Ieņēmumi par nomu un īri
	38860

	21.3.9.
	Ieņēmumi no pārējiem budžeta iestāžu sniegtajiem maksas pakalpojumiem
	268182

	21.4.0.
	Pārējie iepriekš neklasificētie pašu ieņēmumi
	3510

	5.0.
	Transferti
	3073508

	18.6.0.
	Pašvaldību saņemtie transferti no valsts budžeta
	3006562

	18.6.2.
	Pašvaldību saņemtie valsts budžeta transferti noteiktam mērķim
	1157202

	18.6.3.
	Pašvaldību no valsts budžeta iestādēm saņemtie transferti Eiropas Savienības politiku instrumentu un pārējās ārvalstu finanšu palīdzības līdzfinansētajiem projektiem
	239072

	18.6.4.
	Pašvaldību budžetā saņemtā dotācija no pašvaldību finanšu izlīdzināšanas fonda
	1545727

	18.6.9.
	Pārējie pašvaldību saņemtie valsts budžeta iestāžu transferti
	64561

	19.2.0.
	Pašvaldību saņemtie transferti no citām pašvaldībām
	66946

	 
	Aizņēmums no Valsts Kases
	679867

	 
	Kopā ieņēmumi
	5685264

	 
	Naudas līdzekļu atlikums gada sākumā
	387839

	 
	 
	6073103
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Pielikums Nr.2
Saistošiem noteikumiem Nr.1/2014
„Par Viļakas novada pašvaldības 
2014.gada budžetu”

Viļakas novada pašvaldības pamatbudžeta izdevumu tāme sadalījumā pa funkcionālajām kategorijām un ekonomiskās klasifikācijas kodiem 2014.gadam
	Klasif. kods
	Izdev.kods
	Rādītāja nosaukums
	Plāns 2014.gadam euro

	
	
	
	

	1
	 
	Vispārējas valdības dienesti
	669666

	 
	1000
	Atlīdzība
	477808

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	128696

	 
	4000
	Procentu izdevumi
	44029

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	19133

	1.11
	 
	Izpildvaras un likumdošanas valsts institūcijas
	625637

	 
	1000
	Atlīdzība
	477808

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	128696

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	19133

	 
	 
	Viļakas novada dome
	426236

	 
	1000
	Atlīdzība
	329066

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	82305

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	14865

	 
	 
	Vecumu pārvalde
	37796

	 
	1000
	Atlīdzība
	29131

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	8665

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Medņevas pārvalde
	33036

	 
	1000
	Atlīdzība
	28150

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	4886

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Žīguru pārvalde
	29999

	 
	1000
	Atlīdzība
	23966

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	6033

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Šķilbēnu pārvalde
	40556

	 
	1000
	Atlīdzība
	30175

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	10381

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Susāju pārvalde
	26523

	 
	1000
	Atlīdzība
	16885

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	5370

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	4268

	 
	 
	Kupravas pārvalde
	31491

	 
	1000
	Atlīdzība
	20435

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	11056

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	1.721
	 
	Pašvaldību budžetu iekšējā valsts parāda darījumi
	44029

	 
	4000
	Procentu izdevumi
	44029

	3
	 
	Sabiedriskā kārtība un drošība
	1750

	3.2
	 
	Ugunsdrošības, ugunsdzēsības, glābšanas un civilās drošības dienesti
	1750

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1750

	 
	 
	Šķilbēnu ugunsdzēsības dienests
	811

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	811

	 
	 
	Vecumu ugunsdzēsības dienests
	939

	 
	1000
	Atlīdzība
	0

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	939

	4
	 
	Ekonomiskā darbība
	203884

	 
	1000
	Atlīdzība
	27879

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	14674

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	64489

	 
	6000
	Sociālie pabalsti
	96842

	4.122
	 
	Vispārēji nodarbinātības jautājumu pakalpojumi
	98450

	 
	1000
	Atlīdzība
	1414

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	194

	 
	6000
	Sociālie pabalsti
	96842

	 
	 
	 
	 

	4.24
	 
	Atbalsts lauksaimniecības, mežsaimniecības un medniecības nozaru pasākumiem
	2205

	 
	1000
	Atlīdzība
	478

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1727

	4.22
	 
	Mežsaimniecība un medniecība
	6161

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	6161

	4.43
	 
	Būvniecība
	16208

	 
	1000
	Atlīdzība
	15212

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	996

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	4.51
	 
	Ielu rekonstrukcija
	44815

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	44815

	4.73
	 
	Dabas parks „Balkani”
	36045

	 
	1000
	Atlīdzība
	10775

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	5596

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	19674

	6
	 
	Pašvaldības teritoriju un mājokļu apsaimniekošana
	477863

	 
	1000
	Atlīdzība
	200077

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	224428

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	53358

	6.4
	 
	Ielu apgaismošana
	49801

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	49801

	6.6
	 
	Teritoriju attīstība
	428062

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	4269

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	3557

	6.1
	 
	Viļakas pilsētas labiekārtošana
	162823

	 
	1000
	Atlīdzība
	99633

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	63190

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Žīguru pagasta labiekārtošana
	4395

	 
	1000
	Atlīdzība
	0

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	4395

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Susāju pagasta labiekārtošana
	3876

	 
	1000
	Atlīdzība
	2382

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1494

	6.3
	 
	Vecumu pagasta komunālā saimniecība
	31045

	 
	1000
	Atlīdzība
	18515

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	12530

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Šķilbēnu pagasta komunālā saimniecība
	50724

	 
	1000
	Atlīdzība
	23398

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	27326

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Medņevas pagasta komunālā saimniecība
	26511

	 
	1000
	Atlīdzība
	9718

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	16793

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Kupravas pagasta komunālā saimniecība
	125170

	 
	1000
	Atlīdzība
	40375

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	84795

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Žīguru pagasta komunālā saimniecība
	15692

	 
	1000
	Atlīdzība
	6056

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	9636

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	7
	 
	Veselība
	17498

	 
	1000
	Atlīdzība
	13388

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	4110

	7.21
	 
	Ambulatorās ārstniecības iestādes
	17498

	 
	 
	Upītes feldšeru punkts
	9497

	 
	1000
	Atlīdzība
	7287

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	2210

	 
	 
	Kupravas feldšeru punkts
	8001

	 
	1000
	Atlīdzība
	6101

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1900

	8
	 
	Atpūta, kultūra un reliģija
	546169

	 
	1000
	Atlīdzība
	324964

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	133800

	 
	3000
	Subsīdijas un dotācijas
	56915

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	28134

	 
	7000
	Pašvaldību budžeta kārtējo izdevumu transferti
	2356

	8.1
	 
	Atpūtas un sporta iestādes pasākumi
	16545

	 
	 
	Viļakas sporta pasākumi
	5444

	 
	1000
	Atlīdzība
	2638

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	2806

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Šķilbēnu sporta pasākumi
	6299

	 
	1000
	Atlīdzība
	2638

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	3661

	 
	 
	Vecumu sporta pasākumi
	4802

	 
	1000
	Atlīdzība
	3208

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1594

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	8.22
	 
	Muzeji
	54101

	 
	 
	Viļakas novada muzejs
	19099

	 
	1000
	Atlīdzība
	16267

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	2832

	 
	 
	Kultūrvēstures Upītes muzejs
	23303

	 
	1000
	Atlīdzība
	1941

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1379

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	19983

	 
	 
	Kultūrvēstures muzejs „Vēršukalns”
	11699

	 
	1000
	Atlīdzība
	7850

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	3564

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	285

	8.21
	 
	Bibliotēkas
	103868

	 
	 
	Viļakas bibliotēka
	47695

	 
	1000
	Atlīdzība
	33390

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	10811

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	1138

	 
	7000
	Pašvaldību budžeta kārtējo izdevumu transferti
	2356

	 
	 
	Vecumu bibliotēka
	8640

	 
	1000
	Atlīdzība
	6426

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1737

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	477

	 
	 
	Medņevas bibliotēka
	9223

	 
	1000
	Atlīdzība
	6814

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1911

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	498

	 
	 
	Žīguru bibliotēka
	11294

	 
	1000
	Atlīdzība
	6914

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	3933

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	447

	 
	 
	Rekavas bibliotēka
	10940

	 
	1000
	Atlīdzība
	6600

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	2433

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	1907

	 
	 
	Kupravas bibliotēka
	9107

	 
	1000
	Atlīdzība
	6213

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	2419

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	475

	 
	 
	Upītes bibliotēka
	6969

	 
	1000
	Atlīdzība
	4660

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1946

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	363

	8.23
	 
	Kultūras centri, nami, klubi
	227706

	 
	 
	Viļakas Kultūras nams
	53821

	 
	1000
	Atlīdzība
	41036

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	12785

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Borisovas Tautas nams
	16414

	 
	1000
	Atlīdzība
	12808

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	3606

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Medņevas Tautas nams
	36040

	 
	1000
	Atlīdzība
	25978

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	10062

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Žīguru Kultūras nams
	50136

	 
	1000
	Atlīdzība
	31849

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	18287

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Upītes Tautas nams
	24198

	 
	1000
	Atlīdzība
	18538

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	5660

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Kupravas Tautas nams
	10950

	 
	1000
	Atlīdzība
	7084

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	3866

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Šķilbēnu pagasta kultūras centrs „Rekova”
	36147

	 
	1000
	Atlīdzība
	20632

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	12954

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	2561

	 
	 
	Tautas mākslas kolektīvu mērķdotācija
	6313

	 
	1000
	Atlīdzība
	6313

	8.29
	 
	Pārējā citur neklasificētā kultūra
	57851

	 
	 
	Viļakas  novada dzimtsarakstu nodaļa
	13682

	 
	1000
	Atlīdzība
	12345

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1337

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Susāju  pagasta kultūras pasākumi
	4857

	 
	1000
	Atlīdzība
	3334

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1523

	 
	 
	Jauniešu iniciatīvu centrs „Zvaniņi”
	11583

	 
	1000
	Atlīdzība
	7855

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	3728

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Jauniešu iniciatīvu centrs „Sauleszieds”
	10405

	 
	1000
	Atlīdzība
	7430

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	2975

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Viļakas jauniešu iniciatīvu centrs
	10338

	 
	1000
	Atlīdzība
	8317

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	2021

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Žīguru jauniešu iniciatīvu centrs
	6986

	 
	1000
	Atlīdzība
	5001

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	1985

	 
	 
	 
	 

	8.6
	 
	Pārējie citur neklasificētie sporta, atpūtas, kultūras un reliģijas pakalpojumi
	79785

	 
	3000
	Subsīdijas sabiedriskām organizācijām
	56915

	8.62
	 
	Pensionāru saieta nams
	11604

	 
	1000
	Atlīdzība
	8367

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	3237

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Klostera ēka
	11266

	 
	1000
	Atlīdzība
	2518

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	8748

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	9
	 
	Izglītība
	2701947

	 
	1000
	Atlīdzība
	1516276

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	442803

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	679408

	 
	7000
	Pašvaldību budžeta kārtējo izdevumu transferti
	63460

	9.1
	 
	Pirmsskolas izglītība
	342033

	 
	 
	Viļakas pirmsskolas izglītības iestāde
	129965

	 
	1000
	Atlīdzība
	103639

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	26326

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Medņevas P.I.I.”Pasaciņa”
	135121

	 
	1000
	Atlīdzība
	111356

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	23765

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Žīguru P.I.I.”Lācītis”
	76947

	 
	1000
	Atlīdzība
	55482

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	21465

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	9.219
	 
	Pamatizglītība
	1423031

	 
	 
	Viļakas pamatskola
	159988

	 
	1000
	Atlīdzība
	126364

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	28929

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	4695

	 
	 
	Viduču pamatskola
	181706

	 
	1000
	Atlīdzība
	143926

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	37367

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	413

	 
	 
	Žīguru pamatskola
	143006

	 
	1000
	Atlīdzība
	112266

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	30740

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Upītes pamatskola
	118607

	 
	1000
	Atlīdzība
	98681

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	18910

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	1017

	 
	 
	Mežvidu pamatskola
	82057

	 
	1000
	Atlīdzība
	62982

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	15620

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	3455

	 
	 
	Kupravas pamatskola
	68632

	 
	1000
	Atlīdzība
	41226

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	27294

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	112

	 
	 
	Izglītības iestāžu siltināšana
	669035

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	669035

	9.219
	 
	Vispārēja rakstura transferti no pašvaldību budžeta pašvaldību budžetiem
	63460

	 
	7000
	Transferti, dotācijas un mērķdotācijas pašvaldībām.
	63460

	9.219
	 
	Vidējā izglītība
	524037

	 
	 
	Viļakas Valsts Ģimnāzija
	232271

	 
	1000
	Atlīdzība
	179660

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	52611

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Rekavas vidusskola
	286208

	 
	1000
	Atlīdzība
	223741

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	62367

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	100

	 
	 
	Projekts "Comenius"
	5558

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	5558

	9.51
	 
	Interešu un profesionālās ievirzes izglītība
	188788

	 
	 
	Viļakas mūzikas skola
	111398

	 
	1000
	Atlīdzība
	106481

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	4447

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	470

	 
	 
	Sporta skola
	77390

	 
	1000
	Atlīdzība
	59895

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	17383

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	112

	9.6
	 
	Izglītības papildu pakalpojumi
	91013

	 
	 
	Izglītības papildu pakalpojumi
	69278

	 
	1000
	Atlīdzība
	20540

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	48738

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Datortehniķis un psihologs
	21735

	 
	1000
	Atlīdzība
	19226

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	2509

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	9.81
	 
	Pārējā izglītības vadība
	69585

	 
	 
	IKS pārvaldes kultūras nodaļa
	22785

	 
	1000
	Atlīdzība
	10748

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	12037

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	 

	 
	 
	IKS pārvaldes izglītības nodaļa
	46800

	 
	1000
	Atlīdzība
	40063

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	6737

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	 

	 
	 
	 
	 

	10
	 
	Sociālā aizsardzība
	532086

	 
	1000
	Atlīdzība
	280114

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	116152

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	337

	 
	6000
	Sociālie pabalsti
	121254

	 
	7000
	Pašvaldību budžeta kārtējo izdevumu transferti
	14229

	10.4
	 
	Bāriņtiesas
	67664

	 
	1000
	Atlīdzība
	60657

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	6670

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	337

	10.7
	 
	Pārējais citur neklasificēts atbalsts sociāli atstumtām personām
	135483

	 
	6000
	Sociālie pabalsti
	121254

	 
	7000
	Sociālās palīdzības funkciju nodrošināšanai
	14229

	10.91
	 
	Pārējas citur neklasificētās sociālās aizsardzības pārraudzība
	81757

	 
	 
	Sociālais dienests
	 

	 
	1000
	Atlīdzība
	72743

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	9014

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	10.92
	 
	Pārējie citur neklasificētie sociālās aizsardzības pasākumi
	247182

	 
	 
	Viļakas sociālās aprūpes centrs
	116254

	 
	1000
	Atlīdzība
	71889

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	44365

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	Šķilbēnu sociālā māja
	124923

	 
	1000
	Atlīdzība
	74825

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	50098

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	 

	 
	 
	Sociālās dzīvojamās mājas
	6005

	 
	1000
	Atlīdzība
	0

	 
	2000
	Preces un pakalpojumi
	6005

	 
	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	0

	 
	 
	IZDEVUMI KOPĀ:
	5150863

	 
	 
	AIZŅĒMUMU ATMAKSA
	889542

	 
	 
	IZDEVUMI pavisam KOPĀ:
	6040405

	 
	 
	Naudas atlikums gada beigās
	32698
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Pielikums Nr.3
Saistošiem noteikumiem Nr.1/2014
„Par Viļakas novada pašvaldības 
2014.gada budžetu”

Viļakas novada pašvaldības speciālā budžeta ieņēmumu un izdevumu tāme 2014.gadam

	Klasifikācijas
kods
	Rādītāju nosaukums
	Plānotais 2014.gadam euro

	
	Ieņēmumi kopā
	216889

	
	Ieņēmumi pēc speciālā budžeta veidiem
	

	
	Dabas resursu nodoklis
	

	5.5.3.0.
	Dabas resursu nodoklis
	18500

	
	Autoceļu (ielu) fonda līdzekļi
	

	18.0.0.0.
	Valsts budžeta transferti
	

	   18.9.1.0.
	Mērķdotācijas pašvaldību autoceļiem 
	198389

	
	Viļakas pilsēta
	102648

	
	Kupravas pārvalde
	10615

	
	Medņevas pārvalde
	18434

	
	Susāju pārvalde
	14633

	
	Šķilbēnu pārvalde
	27397

	
	Vecumu pārvalde
	10502

	
	Žīguru pārvalde
	14161

	Izdevumi atbilstoši funkcionālajām un ekonomiskajām kategorijām 
	234250

	04.000
	Ekonomiskā darbība
	

	04.510
	Autoransports
	213250

	1100
	Atalgojums
	8537

	1200
	Darba devēja VSA 
	2014

	2000
	Preces un pakalpojumi
	

	2200
	Pakalpojumi
	101958

	2223
	Izdevumi par transporta pakalpojumiem
	13000

	2236
	Bankas komisija, pakalpojumi
	20

	2242
	Transportlīdzekļu uzturēšana un remonts
	300

	2243
	Iekārtas, inventāra un aparatūras remonts, tehniskā apkalpošana
	750

	2246
	Autoceļu un ielu pārvaldīšana un uzturēšana
	87192

	2249
	Pārējie remontdarbu un iestāžu uzturēšanas pakalpojumi
	326

	2262
	Transportlīdzekļu noma
	370

	2300
	Krājumi, materiāli, energoresursi, ,preces, biroja preces un inventārs
	25520

	2312
	Inventārs
	5230

	2322
	Degviela
	12560

	2329
	Pārējie enerģētiskie materiāli
	370

	2350
	Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli
	7360

	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	75221

	05.000
	Vides aizsardzība
	21000

	05.100
	Vides aizsardzība-atkritumu apsaimniekošana
	21000

	2233
	Izdevumi par transporta pakalpojumiem
	600

	2236
	Bankas komisija, pakalpojumi
	10

	2239
	Pārējie iestādes administratīvie izdevumi
	700

	2249
	Pārējie remontdarbu un iestāžu uzturēšanas pakalpojumi
	19690

	5231
	Transportlīdzekļi
	

	05.200
	Notekūdeņu apsaimniekošana
	

	2249
	Pārējie remontdarbu un iestāžu uzturēšanas pakalpojumi
	

	
	Naudas līdzekļu atlikums gada sākumā
	26017

	
	Naudas līdzekļu atlikums gada beigās
	8656
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